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DIREZIONE GENERALE ORGANIZZAZIONE

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni, recante “Norme
generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e successive modificazioni ed integrazioni,
recante, “Codice in materie di protezione di dati personali”;

Visto il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante “Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell’art. 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190”;

Visto il decreto legge 31 maggio 2014, n. 83, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio
2014, n. 106, e in particolare I’articolo 14, comma 2-bis, ai sensi del quale I’attribuzione
dell’incarico di direttore dei poli museali e degli istituti della cultura statali che costituiscono
uffici dirigenziali puo avvenire “con procedure di selezione pubblica, per una durata da tre a
cinque anni, a persone di particolare e comprovata qualificazione professionale in materia di
tutela e valorizzazione dei beni culturali e in possesso di una documentata esperienza di elevato
livello nella gestione di istituti e luoghi della cultura”;

Visto il Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali;

Visto il decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, recante “Disposizioni per I'adeguamento della
normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e
del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al
trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la
direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati)”;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 2 dicembre 2019, n. 169, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale 21 gennaio 2020, n. 16, recante “Regolamento di organizzazione del
Ministero per i beni e le attivita culturali e per il turismo, degli uffici di diretta collaborazione
del Ministro e dell'Organismo indipendente di valutazione della performance”;

Visto il decreto ministeriale 28 gennaio 2020, recante “Articolazione degli uffici dirigenziali di
livello non generale del ministero per i beni e le attivita culturali e per il turismo”;

Visto il decreto ministeriale 27 novembre 2014, e successive modificazioni, concernente
“Disciplina dei criteri e delle procedure per il conferimento degli incarichi dirigenziali” e, in
particolare, ’articolo 3, ai sensi del quale “Per gli incarichi dirigenziali per il cui conferimento
sia stata scelta la procedura di selezione pubblica, il Ministro e il Direttore generale Musei, con
riguardo rispettivamente agli incarichi di prima fascia e agli incarichi di seconda fascia, si
avvalgono, ai fini della selezione, di una o piu commissioni nominate dal Ministro, composte
ciascuna da tre a cinque membri esperti di chiara fama nel settore del patrimonio culturale”;

Visto il decreto del Direttore generale Organizzazione 29 gennaio 2020, con il quale é stata indetta
la selezione pubblica per il conferimento dell’incarico di direttore dei seguenti istituti di livello
dirigenziale generale: la Galleria Borghese, il Museo Nazionale Romano e il Vittoriano e
Palazzo Venezia, nonché dei seguenti uffici di livello dirigenziale non generale: la Biblioteca e il
Complesso monumentale dei Girolamini, la Galleria nazionale delle Marche, il Museo
archeologico nazionale di Cagliari, il Museo nazionale d’ Abruzzo, il Museo nazionale di Matera,
il Palazzo Ducale di Mantova, il Palazzo Reale di Napoli, il Parco archeologico di Ostia antica, il
Parco archeologico di Sibari e la Pinacoteca nazionale di Bologna;
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Visto il decreto ministeriale del 6 marzo 2020, rep. 121, di nomina della Commissione di
valutazione per il conferimento degli incarichi di livello dirigenziale generale e non generale;

Rilevato, altresi, che la Commissione di valutazione nel rispetto di quanto previsto dal decreto sopra
richiamato con il quale é stata indetta la procedura di selezione, si € insediata entro i cinque
giorni successivi ai trenta previsti per eventuali ricusazioni, e dunque il 26 marzo 2020;

Vista la nota del Presidente della Commissione del 1 giugno 2020, con la quale, anche a nome di
tutti i membri della commissione all’unanimita, ha chiesto una proroga del termine di
conclusione della procedura, ai sensi dell’articolo 10, comma 3 del richiamato DDG 29 gennaio
2020;

Rilevato infine che, anche in considerazione del numero complessivo di candidature sottoposte
all’esame della Commissione di valutazione nell’ambito delle due selezioni, il termine del 31
luglio 2020 non appare piu congruo per consentire alla Commissione di espletare 1’intera
procedura, svolgendo altresi i colloqui previsti dai decreti sopra menzionati;

Ritenuto pertanto necessario, al fine di assicurare il migliore svolgimento dei lavori della
Commissione di valutazione e il buon andamento delle diverse fasi delle procedure di selezione,
estendere di 60 giorni il termine per la conclusione della selezione;

DECRETA

Il termine di conclusione della selezione pubblica di cui all’articolo 10, comma 3, del decreto 29
gennaio 2020, citato in premessa, & prorogato al 30 settembre 2020.

Roma, 8 giugno 2020

IL DIRETTORE GENERALE
(dott.ssa Marina Giuseppone)

Firmato digitalmente da
MARINA GIUSEPPONE
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