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¢ ,yf//f Procedure interne relative al passaggio dall’ex area B all’ex posizione economica CI1_Legge 30

dicembre 2018, n. 145, art. 1, comma 342 _ Decreti Direttoriali 3 aprile 2019, 17 aprile 2019, 18
aprile 2019, 9 maggio 2019 e 27 maggio 2019 recanti I'inquadramento nei vari profili professionali,
Area lll, posizione economica F1_ Chiarimenti esplicativi in ordine alla presa di servizio.

Si fa riferimento alle procedure meglio esplicitate in oggetto e, segnatamente, ai Decreti direttoriali
3 aprile 2019, come rettificati dal Decreto direttoriale 17 aprile 2019, ai Decreti direttoriali 18 aprile 2019
come rettificati dai Decreti direttoriali 9 maggio 2019 nonché al Decreto direttoriale 27 maggio 2019
concernenti I'inquadramento, nell’Area Ill, F1, dei dipendenti utilmente collocati nelle graduatorie generali
regionali di merito relative ai vari profili professionali.

A tal proposito, ad integrazione della Circolari di pubblicazione dei Decreti direttoriali di cui sopra e
facendo seguito alla Circolare esplicativa DG-Or n. 173/2019, al fine di fornire utili indicazioni in ordine alla
presa di servizio - scadenzata per il 15 luglio p.v. - dei dipendenti interessati dagli inquadramenti in parola,
con specifico riferimento a coloro i quali risultano, attualmente, in servizio presso Istituti centrali e periferici
afferenti a Regioni diverse da quelle per le quali, illo tempore, hanno concorso, si rappresenta che, stante il
carattere espressamente provvisorio e temporaneo di tali assegnazioni alla luce dell’'ormai avviata
riorganizzazione del Ministero per i beni e le attivita culturali, la presa di servizio dei medesimi potra
avvenire, eccezionalmente, presso I'lstituto, centrale o periferico, in cui prestano di fatto servizio.

Il personale in posizione di distacco prendera servizio, eccezionalmente, presso 'attuale sede di
lavoro e ivi continuera, temporaneamente, a svolgere la propria attivita lavorativa fino a successiva
convocazione per la scelta della sede di assegnazione definitiva che comportera l'interruzione automatica
del distacco in corso.

Si invitano i competenti Segretariati Regionali a voler inoltrare, con cortese sollecitudine, al Servizio
Il della Scrivente Direzione Generale, apposita comunicazione che attesti formalmente dette prese di
servizio.

Per quanto concerne i dipendenti che prestano servizio presso gli Uffici di diretta collaborazione del
Ministro, quest’ultimi sono invitati a presentarsi presso la Direzione Generale Organizzazione, Servizio ll, in
data 15 luglio 2019, ore 11, per la presa di servizio de qua.



Da ultimo, si ribadisce quanto gia comunicato con pregressa Circolare n. 173/2019, secondo cui tutti
i dipendenti interessati dal presente inquadramento continueranno a prestare il proprio servizio presso
I"attuale sede di lavoro nelle more di successiva convocazione ai fini dell’effettuazione della scelta definitiva
della sede di assegnazione da opzionarsi, a partire dal candidato che ha conseguito il punteggio pilu elevato
e secondo l'ordine di merito delle graduatorie regionali generali, tra gli Istituti rientranti nel medesimo
ambito regionale per il quale hanno originariamente concorso.

La presente circolare @ pubblicata sulla Rete Privata Virtuale del Mibac e sul sito istituzionale del
Ministero per i beni e le attivita culturali alla sezione Amministrazione trasparente — sottocategoria Bandi di
concorso - Procedure di passaggio tra le aree B/C1 - ed ha valore di notifica per gli interessati alla procedura

in oggetto.
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