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Direzione generale per I'organizzazione, gli affari generali, I'innovazione, il bilancio ed il personale
Servizio [V

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il decreto direttoriale 6 dicembre 2013, con il quale & stato disposto
l'avvio di una procedura per la selezione di cinquecento giovani laureati da
formare per la durata di dodici mesi, nelle attivita nelle attivita di inventariazione
e di digitalizzazione del patrimonio culturale italiano presso gli istituti e i luoghi
della cultura statali;

RILEVATA l'esigenza di rettificare un errore di calcolo dei totali parziali,
presenti nell’elenco Allegato n. 1 al predetto decreto direttoriale 6 dicembre 2013,
recante i contingenti regionali ed ambito disciplinare dei giovani da selezionare,
che non inficia il numero dei posti messi a bando;

RILEVATA Tlesigenza di rettificare un errore di digitazione presente
nell’elenco Allegato n. 3 al predetto decreto direttoriale 6 dicembre 2013, recante
titoli soggetti ad attribuzione di punteggio;

DECRETA:
Art. 1

1. L’elenco Allegato n. 1 al decreto direttoriale 6 dicembre 2013, recante
contingenti regionali ed ambito disciplinare dei giovani da selezionare, & sostituito
dall’elenco Allegato n.1 al presente decreto direttoriale di cui costituisce parte
integrante.

2. L’elenco Allegato n. 3 al decreto direttoriale 6 dicembre 2013, recante titoli
soggetti ad attribuzione di punteggio, € sostituito dall’elenco Allegato n. 3 al
presente decreto direttoriale di cui costituisce parte integrante.

Roma, _ 9 pic. 2013




