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L PIRELS F ALY

Ministero per 1 Beni e le Attivita Culturali

Direzione generale per 1'Organizzazione, gli Affari Generali, I'Innovazione, il Bilancio ed 1l

Personale
Servizio IV

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO l'accordo Amministrazione/0OQ0.SS. del 14 novembre 2011
e successive modificazioni, concernente gli sviluppl economicl
all’interno delle Aree per I’'anno 2010;

VISTO il decreto direttoriale del 22 dicembre 2011 concernente
gli sviluppi economici allinterno delle Aree per l'anno 2010,
pubblicato con la circolare n. 520/2011;

RITENUTO di dover delegare ai Direttori regionali per 1 beni
culturali e paesaggistici la sottoscrizione e la notifica del
provvedimenti di esclusione dalla citata procedura dei dipendenti che,
in base al controllo della documentazione prodotta, risulteranno privi
di uno dei requisiti previsti dal citato decreto direttoriale 22 dicembre
2011;

DECRETA:

Art. 1)

1. I Direttori Regionali per i Beni culturali e paesaggistici sono
delegati alla emanazione e alla notifica dei provvedimenti di
esclusione dalla procedura concernente gli sviluppli economici
allinterno delle Aree per 'anno 2010 dei dipendenti che, in base al
controllo della documentazione da loro prodotta, risulteranno privi di
uno dei requisiti previsti dal bando.

Art.2)

1. La Direzione Generale per l'organizzazione, gli affari generall,
Ilnnovazione, il bilancio ed il personale adotta 1 provvedimenti di
esclusione nei confronti dei dipendenti in servizio presso
I’Amministrazione centrale e presso le regioni Sicilia € Trentino-Alto
Adige.

Art.3)

1.Le esclusioni sono disposte sulla base delle verifiche e dei controlli
della documentazione prodotta dai candidati effettuate sia
dal’Amministrazione sia dalla Commissione giudicatrice nazionale
articolata in Sottocommissioni territoriali.

Roma, 24 LEWN ZU’\Z

IL DIRETTO ERALE
(Dr. Mario any)



